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关于开展第二届研究生“就业日”系列活动的通知
各学院：
就业是最大的民生，民生是最大的政治。研究生就业工作是高校毕业生就业工作的重要组成部分。为进一步做好研究生就业工作，提升研究生就业能力和就业质量，在总结以往研究生就业工作经验的基础上，将开展研究生“就业日”系列活动。
1、 指导思想
在习近平新时代中国特色社会主义思想的指导下，认真贯彻国家及省校相关就业规章制度，切实加强就业素质教育与指导工作，帮助广大学生把握就业政策，理论联系实际，精心组织、系统规划就业教育与指导内容，提高就业率与就业质量。
二、活动对象
各学院在校研究生
三、活动内容
（1） 研究生就业专题讲座
1.研究生就业政策解读。加强研究生对相关就业政策的了解，请相关专家给研究生讲解国家、江西省以及我校关于就业的方针政策，帮助广大研究生深入了解相关就业政策，保障就业权益。
2.研究生求职技巧辅导。针对研究生就业求职技巧存在的问题，由专业老师给广大研究生讲解相关的求职技巧，增强研究生的求职能力，提升研究生的就业质量。
3.研究生就业典型分享。针对研究生择业观念存在的问题。一是由专业老师通过分享典型案列来阐述树立正确择业观的重要性；二是由成功就业典型通过分享自身的故事来引导广大研究生树立正确的择业观。
（2） 研究生就业创业案列征集
由各学院收集近年来研究生就业创业、升学典型案列，研工部汇集成册，展示研究生就业典型，激励广大研究生积极就业，提升就业能力和就业质量。
（3） 资助研究生外出参加招聘
资助形式解读：研工部每月将资助20名毕业生自行参加各类招聘，地点与时间均不限。有意的毕业生请在每个月第一周内填写好附件一并发至邮箱：ygbswb@126.com，报名后如未收到回复邮件，则报名失败。受资助毕业生参加招聘时，需保留往返的车票（只限高铁二等座及以下火车票）和参加招聘照片等材料。每个月最后两天集中收取车票（用信封装好，标注学院、姓名、学号、联系方式）和参加招聘材料（电子稿发邮箱，打印一份纸质稿材料，其中纸质稿材料需含有招聘或面试等信息）。报名未去的，取消受资助资格，并不再接受之后的报名。
四、活动要求
1.就业工作是研究生培养工作的重要组成部分，各学院要高度重视研究生就业工作，结合实际，认真规划，精心组织，力求实效。
2.研究生班主任要积极组织好本学院研究生加强就业能力提升学习，及时做好相关就业工作。
3.各学院要在总结以往就业工作经验的基础上，创新学院就业工作，积极组织好研究生参加“就业日”系列主题活动。
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